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GOVERNATORE 2019-2020

L’ELETTO E MASSIMO NANNIPIERI

Massimo Nannipieri & il Governatore Designato per 1"Anno
Rotariano 2019-2020, Lo ha reso noio il Governatore in ca-
rica, Alessandro Vignani, precisando che i voli spettanti ai
Club del Distrerto sulla base del numero dei soci 51 ¢ concluso
con il seguente nsultato: Massimo Nannipieni (Club Livorno)
voll 54: Roberto Arism (Club Fiesole) voti 49, Ci sono state
fv schede bianche, 3 schede nulle e 3 schede 1ardive in quan-
to inviate con daia del timbro postale successiva al termine
indicato. Solitamenie il Governatore viene designatoe dall’ap-
posita Commissione Distrettuale, ma questa volta si @ regi-
strata una posizione di paritd dei voti all’interno della stessa
che ha imposto la ativazione della procedura di votazione per
corrispondenza che prevede che si esprimano 1 Club, con un
mumnero di voti variabile a secondo della consistenza numerica
dei loro soci. Lo scrutinio delle schede si ¢ svolto nella riunio-
ne della Commissione Elettorale nominata per la convalida e
conteggio delle schede del 3 maggio scorso.

Al Governatore Designato, Massimo Nannipicri, le [elicita-
zioni per la designazione e gli augurn di buon lavero.

GLI ALTRI CLUB ROTARY
DEL “MAREMMA 1*

Pubblichiamo di seguito nomi ¢ reca-
piti dell’ Assistente del “Maremma 1
e degli altri Club che ne fanno parte,

Assistente Governatore:
Angiolo Feroci (R.C. Orbetello -
Costa d’ Argento) cell. 3388692721

Monte Argentario:
Presidente: 'Walter Merenda
cell, 335 5103708
Segretario: Andrea Rustici
cell. 347 5438266

2006-2017.

IL SALUTO DI ROBERTO ARIANI

Roberto Ariani ha inviato ai Presidenti ¢ tramite loro ai soci
rotariani del Distretto 2071 1a breve lettera che pubblichiamo
di seguito: “La comumicazione ufficiale del Governatore Vi-
gnani che dichiara il risultato della votazione per il Governa-
tore del Distretto 2071 per I"anno 2019-2020 svoliasi nei Club
{Massimo Nannipieri 54 voli, Roberto Ariani 49 voti) pone la
parola fine a questa lunga competizione protrattasi per quasi
tre mesi. (...) Mi dispiace per quesia ulieriore incombenza che
forse in qualche Club avrd petuto creare anche qualche mo-
mento di lensione.

Il risultato del voto nei Club. conclusosi peraltro sul filo di
lana (23 club, contro 22) ci lascia la fotografia di un Distretio
diviso a metd a tutti i livelli: mi auguro che al termine di que-
slo percorso faticoso per la vita del Distretto, si possa ricosti-
tuire quell"unitd di intenti che unica pud permetierci di portare
avanli 'eredila del glorioso Distrelto 2070,

Mel menire formulo gli auguri di buon lavoro al Govermato-
re Designato Massimo Naonipieri, porgo a tutti gli avguri di
buon lavora™,

ARCHIVIO DISTRETTUALE, UNA REALTA

Abbiamo Onalmente il nostro Archivio Distretiuale! La notizia ¢ stata ulTicializzata
dal Governatore Alessandro Vignam ¢he ha messo in evidenza 'mfancabile lavoro
del Past Director ¢ Past Tesoriere del Rotary International G.M., Cardinale quale Pre-
sidente dell”apposita Commissione. In collaborazione con ghi uffici di Zurigo, abbia-
mo ricevulo copia dei documenti originali concementi i nostr Club, documenti che
sono siati inscriti nel sito Web distrettuale ed il co-segretario vi ha gid comunicaio
le modalita di utilizzo ¢ le operazioni da effettuare per il suo continuo aggiomamen-
o, Per ogni ulteriore informariene ¢ approfondimento delle modalitd di wilizzo di
queslo nuovo serviedo ¢ necessario contattare il socio Alberto Papini | co-segretario

LE PROSSIME RIUNIONI DISTRETTUALI

Orbetello-Costa d’ Argento: SIPE 2
L eTme N 10giugno 2017 [Seminario istruzione Vila Castelletti - Signa (F1)
Segretario: Gian Franco Francia President eletti
cell. 335 5689085 v
24 e 15 giugno 2017  |CONGRESSO AREZIO

Pitiglinno-Sorano-Manciano: DISTRETTUALE
e s
qﬂﬂ;;u.ri'.., M';rfi:-z N 23 settembre 2017 |Seminario istruzione nuovi soci LUCCA
cell. 338.1542321 Seminario Effettivo

% : : e

SUA MAESTA IL TARTUFO D’ALBA = COMPLEANNT &
L oo
Organizzato dal Distretto 2032 del Rotary International siter-  Luezetti Mario. .. ... 4 giugne  Lorenzini Sergio .. ... 7 luglio
rii ad Alba (Langhe-Roero ¢ Monferrato) dal 28 settembre al  Canm Umberio. . I.E gingno  Paro Vidolin Giuseppe .. . 10 luglio
1% ottobre 2017 un “Week End d" Autunno al profumo di tartu- H:cm_ Stefania . ........ 13 giugno Seven Giuseppe ........ 23 I1|gI1_u
o sulle Calline Utieges™. Barbieni Carlo . _....... 15giugno  Busso Alessandro ... ... 27 luglio
n g e iy . . prageny | . ke st T - T

In programma escursioni, degustazioni di vini e ovviamente di F;;lhiiﬁlam AR .I,;, E:::E::g E:;ﬁ‘ri'gﬂm Frmdnads :,j'; :::5:13
”::1“{’ ':':.'l'l: ;":uglmimhc' visita guidata al Wine Muscum € g o Mareello .. 28 giugno  Valentini Marip. ... ... 23 ag-;s:a
AL ATHOA e TG R Vilardo Giuseppe ........ 3 lglio  Fiorini Barbara .. ... ... .25 agosto
Chi sia interessalo a pariecipare a questo evento pud chiedere  Cyypagny Adalberto. . ... 4 luglio  Camilloni Claudio. .26 agosio
informazioni alla Segreteria del Club oppure telefonando al — Cigbani Giwlio. ... ... ... 7luglio  Giorgeni Roberto ... ... .27 agosio
nurnero 0173, 226659, Dal Pra Piewro . .......... Thglio  Pancraz Marcello . 28 agosto



LA PAGINA DEL PRESIDENTE

“AL SERVIZIO DELLA NOSTRA COMUNITA”

Se¢ avele voglia di coozionaryi visitae RONDINE
La giornata trascorsa presso il borgo, il 30 aprile ¢i ha arricchito umanamenie e ci ha trasmesso la
speranza che il mondo, 'umaniti possa migligrare. 11 progetio distretiuale portato avanii con passione
da Claundia, 1a moghie del nostro Govemnalore, s1 ¢ concretizzalo con successo € noi, fien del nosiro
tangibile contributo. siamo sicuri che il seme piantato produrr i suoi fruft.
Maggio ¢ stato un miese intenso: i1 3% Concorso Pianistico Giovanile Citta di Grosscto, il Gemellaggio,
le serate aventi per tema 'hmmigrazione, la gita a Castel Gandolfo sono eventi impegnativi ¢ densi
di contenuti. 11 Club ha toccato ¢ affrontato gli argomenti caratteristici di tutte le 5 azioni indicare dal
Rotary,
Al giovani & stito dedicato il premio planistico.
Veder sfilare sul palco del Teatro degli Industri bambini da ¥ a 16 anni € stato una grande emosione.
Anche 'esibizionc ¢ stata di gqualita; complimenti agli‘alle insegnanti,
Approfittando del contatto instaurato con il Club di Pesaro potremo dare sbocchi ai giovani pii
dotati concordando col Club della Cittd di Rossini, percorsi premianti ¢ qualificanti.
Con Cento, Presidente del Club, & con gli amici del Rotary Club di Pesaro si & avviata una re-
lazione di amicizia che spero si consolidera ¢ svilupperi nel prossimo futuro,
Mi auguro che i miei successori vogliano proscguire in questa azione che ¢ rolarianamente
molio significativa,
L tematica dell"immigrazione & stata ampiamente traltata dalla dotssa Cinzia Tormaco Pre-
[cito di Grosseto, dal dou. Sergio Di lorio Capo Gabineno del Prefetio, dal doil. Domenico
Ponziano Questore di Grosseto, dalla dott.ssa Mascia Mazzanting Dirigente Ufficio Stranieri,
dalla dott.ssa Arianna Ciavattini Sostituto Procuratore della Repubblica, dal Mage., Giorgio
Piccioneri del Comando Carabinieri Grosseto.
Grazig Giulio per la twa collaborazione che ha permesso di realizzare una serata di grande
livello!
UNCICEIR RN LU Gli aspetti sanitari sono stati trattati dalla Dotr.ssa Linda Graziadei Direttore dell Ufficio di
Sanita Marittima USMAF ¢ SASN per la Toscana ¢ ['Emilia Romagna. Grazie Silva per il uo
inieressamentio!
Pit1 i Soci lavorano, piid il Club realizza obiettivi di qualita.
Ho avuto fortuna di poter collaborare con amici di grande livello, professionale ed umano e con loro
abbiamo realizzato eventi di grande significato. Ci conosce meglio il Distretto, ci conoscono meglio le
Istinzioni locali. Restano tante cose da fare. 'annata si av-
via rapidamente alla fine ¢ per mia imperizia non rinscird
i completare il programma che mi ero prefissato ed avevo
condiviso con Voi.
| miei successori poiranno prendere spunii e completare i
progetti incompiuti,
Se & mancato qualche nsultato vi assicuro pero che non &
mancato |'impegno.
Il nostro sodalizio & grande anche per questo. Ti viene con- G
cesso un anno ¢ poi deva lasciare.
Alla panenza dell annata hai la sensazione di essere ina-
datio a ricmpire di contenuti rotariani il grande tempo che
& stalo concesso. Poi armivi a maggio ¢ U accorgl di non aver pin lempo, di essere sialo immerso in
un turbing che non sempre hai saputo governare. Non ¢ ancora il tempo dei ringraziamenti, forse non
riusciro nenimeno a farli, ma Vi assicuro che quesio anno mi ha dato la possibilita di vivere una espe-
rienza entusiasmante, impegnativa, non priva di delusioni fortunatamente limnate,
lo credo che questa esperiens debba essere vissuta da tutti § Soci del Club, soprattutto dai Soci pid
giovani. Solo facendo il Presidente si di senso compiuto. si comprende realmente il motto: He Profits
Most Who Serves Best™.
Il territorio ha bisogno del nostro sodalizio, il nostro Club deve mettere a disposizione del 1erritorio le
sue potenealitd intelletuali per dare un contributo qualificato alla maturazione della coscieneza civica.
Il nostro & un gruppo dalle grandi polencialith. Dobbiamo sforearer di farle sboceiare e di menterle al
servirzio della nostra comunita.
Mon credo nelle crisi di valor, crisi significa cambiamento, Cambiamento comporta nuovi equilibri
che immediatamente rivengono messi in discussione,
Essere & divenire!
Sposo in picno intuizione di Parmenide di Elea. L'evolusione ¢ continua. Ad rotariani il compito di
capirg il senso evolutivo ed indirizsarlo verso gl obieltivi valoriali che sono alla base del eredo di Paul
Harris, E" un compito difficile. Non so se ci riusciremo ma sono sicuro che ¢f provercmo,
Buon Hotary! Luigi
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“Considero questa giorma-
ta una delle pill importanti
dell’'anmata; per la prima
volta il Club di Grosseto si
apre ad un aliro Club rota-
riano ¢ si vincola voloniaria-
mente m un obbligo non di
semplice, platonica, amici-
7ia, ma di fattiva ed operosa
fellowship™.
Con queste parole il Presi-
dente del Rotary Club Gros-
seto, Luigi Mansi, ha aperto
la serata che ha visto con-
cretizearsi - all"Hotel Airone
il gemellaggio fra il R.C.
Grosseto ed il R.C. Pesaro,
presenie alla cerimonia con
il suo Presidente. Giovanmi
Battista Cemto, la sua signo-
ra, Paola, ¢ diversi soci — fra
cui il Past Governor del Di-
stretto 2070, Mario Gianno-
la e la sua signora - che si
crano tratlenutl pochi giomi
i Maremma per scoprire le
bellezze natrali, storiche ¢
artistiche di questa splendi-
da terra.
Come ha sottolineato il Pre-
sidente Cento, ¢ stala “una
eiormata viva di emosione”
ed ha ricordato che “sono
passatl dicci anni da quando
personalmente aveva  fre-
quentato il Club grossetano,
di cui era un iscritto ¢ nel
fuale era smatow come Tofa-
rang”
“Arte, storia ¢ turismo, agri-
coltura ¢ industria — ha ag-
piunto il Presidente Mansi
— sono risorse simili ai terri-
tori di Grossetlo ¢ di Pesaro,

- - | ’ -
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COSA VUOL DIRE GEMELLAGGIO

Che cosa vuol dire “eemellnggio™? [mnanz utto @ due Club dovran-
o mominare un addeto al gemellagaio ¢ un suo sostituto (per il B.C
Grosseto Adalberto Campagnoa ¢ Silva Seven), ¢ gh addett dovranno
essere in contatto, scambiarsi notizie sui Club e fa Joro attivita, orga-
mizsare incontrs annwali ¢ matve da realizzare in comune, oltre a
promucvere possibilita di studio ¢ lavoro per 1 giovam, Gh mcontn
M SAranno unicamente a caratfere mostco, ma doveanno costimire
occasione per mighorare le nspettive conosoenze o attuare ingzative
rolanane.

Il gemellaggio potrd essere esteso ad aliri Club, anche se di Paesi di-
verst, a condimone che le decisioni siano adottate 4 imtesa ¢ che 1l nuo-

vio Club aderisca alle r-cj:nlc del _I!L‘IlEL'”l.I:._':_‘ii.!'
Crviamente il pemellaggio non esclude la possibilith per clascuno dei
Club di intraprendere l¢ propne azioni rolarane,

QUALI SONO LE REGOLE

[l gemellagge fra due Club del Rotary ha come prima fmalina queila
di promuovere incontri periodici, prefenbilmente annuali, fra i mem-
bri den due Club, ehe s realizzeranno allemativaments presso e ri-
spettive sedi al fine di conoscere [n situnsone sociale, culturale ed
ceconomica nonché |'ambiente di vita del Club gemellato e al fine di
lavorite la relasione ¢ Mamiciaa personale tra 1 membn de due Clib
Ira gh seopr principall "¢ por la realizraaone & imaative m oomu-
ne nell'ambite dei programmi di attivitd rotariane e lo realizrazione
nell ambito del termtono den due Club della possibilita di formasio-
ne ¢ specializaaone professionale per @ giovam al fine di [vorre
la comprensione intemazionale e il mighoramento della loro prepa-
TAione

come simile € la crisi che ci
attanaglia e dalla quale spe-
rimmo di uscire prima che
sia completato  quell’asse
trasversale, quella Grosscio-
Fano che nacque quando
eravamo giovani ¢ di cui au-
spichizmo il complelamenio
in un prossimo fiuro”,

Il Presidente Mansi ha visto
quindi i Club di Grosscio ¢
Pesaro “legan™ anche nella
culira della musica, visio
che Pesaro & citta della mu-
sica essendo la ciltd di Ros-
sini g sard di stimolo anche
nella nostra attivitd culurale
di promowione per 1 glovani,
€ che il Club di Grosseto da
anni si distingue per la or-
ganizrazione di eventi mu-
sicali anche di rilievo imter-
nazionale.

“Perché - ¢ con questo il
Presidemie Mansi ha lan-
ciato un'idea — non pensare
ad una collaboraxione con
Pesaro per dare sbocchi
A NOSIM gIovant 1 questo
campo?”

Un'idea, questa, che il Pre-
sidente del B.C. Pesaro ha
colto al volo: “E’ da appro-
fondire — ha aggiunio — ¢
potremo farlo visto che una
nosira socia organizza a Pe-
saro un Premio Musicale In-
lernazionale™.

Significative il momenio
della firma delle pergamenc
e dello scambio dei doni che
ha concluso una serata vis-
sula all'insepna della vera
amicizia rotariana




VOLA IN ALTO LA “RONDINE” DELLA PACE

Domenica 30 aprile molli soci rotaria-
ni e consorti, tra cui non sono manciti
soci del Rotary Club Grosscto, accoli
dal Fondatore Franco Vaccan, si sono
ritrovati con il Governatore Alessandro
Vignani e sua moghie Claudia inoun pic-
colo borge medioevale, nella verdissi-
ma e pilloresca campagna areting, che
doming un'ansa del fiume Amno,

Un luogo con “il mondo dentro™ che
dona emozioni ¢ speranee per il uturo.
O ¢ nata la Cittadella della Pace dove
giovani di diverse culture ¢ religioni
provenienti da Pacsi in conflitto si co-
noscono, dinlogano, imparano a rispel-
tarsi e 2 scoprire Ia Persona che ¢ den-
iro il “nemico”. Uno degli slogan che
conferisce la sua impronta a Rondine
Cittadella della Pace ¢ infianti “Sceglia-
mo giovani che rifiutano la guerra per
diventare leader di domani™,

Lina, palestinese, laurcata in archilet-
tura, ¢ Lala, azerbaigiana, musicista, ¢
fanno da ciceroni ¢ rispondono in per-
[etto ialiano e mollo spontaneamente
alle nostre domande. Ci parlane della
loro esperienza in questo Studentato In-
temazonale, del loro perferionamento
degli studi ¢ sopratutto dei loro progetti
a Favore della cooperazione tra i popoli,
Chuesti giovani al termune del loro per-
corso a Rondine torneranno in efTenti
nei loro Paesi di origine dove porteran-
no 1a loro esperienza impegnandosi per
un camming di pace. Saranno le “Ron-
dini d"Oro™ e contimueranno a restarg in
contatle; con la loro collaborazione ¢
vocazione sard possibile dare cosi vita
a progetti futuri.

In questi mesi anche i Club Rotary del
nostro Distretto, gmdan da Clandia, la

“TI HO TESO LA MANO”

Ti ho teso la mano,

hai ritratto la tua

sputando a terra.

Ho lavato in silenzio 'orgoglio.

Sono tomato testardo,

le dita ancora umide

ad offrirti una carezza.

Ho visto allora una lacrima
scenders lenta lungo la guancia.
Mon serrare i denti, ti prego,

non mordere la lingua,

cancelliamo gueste rughe contratte,
questo male di vivere.

Mon pud esistere catena per la pace
per il volo azzurro di una rondine.
Non esiste serratura

0 cassetto segreto

per confinare la luce.

Non esiste turrita citta come confine.
Stringiamo mani,

tocchiamo cuor,

condividiamo pane e sorriso,
cambiamo il mondo

COn un unico colpo in canna:
l'umilta.

Che sia amore |'unico nostro giudice,
qualunque sia il verdetto.

Umberto Grieco
RC Pistoia-Montecatini Terme

consorte del Governatore Alessandro
Vignani che ha rappresentato il cuore e
la mente di questa indziativa, hanno con-
tribuite alla costruzione della struttura
di un nuovo progetto che, ispirandosi
alla missione di Rondine, si impegna a
gcitare un piccolo seme per la difficile
coltivazione della pace
Proprio il giomo prima della nostra vi-
sita sono arrivali a Rondine dall”Azer-
baijan ¢ dall’ Armenia i “nostri” undici
giovani per vivere una limilata, ma
stracrdinana espenenza di convivenea
¢ di dialogo diretta alla costruzione di
rapporti di reciproco rispetio ¢ conside-
FEA0ne
Ed ora ci di gioia pensare che questi
ragaeel, guidati da due Rondini ' Oro,
Agha ¢ Maria (arerbaigiano ¢ arme-
na), per qualche giorne nella serenitd
di questi lwoghi possano guardars: negli
occhi, esprimere 1 loro dubbi, conoscere
meglio i caratteri del dissidio tra 1 loro
popoli in un’ottica diversa, lontana da-
gli schemi mentali convenrsionali, senea
pregiudiz e diffidenze ¢ con uno spirite
nuovo di accoglienza rivolto all alterit.
Si ¢ trattate di una gliomata veramen-
te speciale anche perché Alessandro e
Claudia Vignuni sono diventati Amba-
sciator della Pace di Rondine in ricono-
scimento di questo Impegno.
Per approfondire la conoscenza di que-
sta imporiante realth rimandiamo 1 let-
torn a: www.rondine.org,
Intanto possono tutti riflettere sulle im-
nEging ¢ sui sentimenti che esprimonao i
versi scritti ¢ leti, nel corso dell’incon-
tro, dal Socio del R.C. Pistoia - Monte-
catini Terme Umberto Grieco.

Raoberta Ludovice
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Ad ottobre scorso, |l numero di migranti ciunt in Italia ha
toccato Ja cifra di 153mila. Un record, una cifra maid raggiun-
ta prima che sconcerta scatenando ogni tipo di reazione. La
sensazione di occupazione ¢ di minaccia percepita & avvalo-
rata da dati o frutto di vna percezione puadata da un costante
“misreporting™! Ci si chiede, anche, quali siano 1 mezzi ap

prestati per 'accoglienza e assisienza a persone che, com'é
evidente, non possiedono pit nulla, quali rapporti vengano
intessuli tra le autoritd statal e quelle locali, come queste per-
sone vengano distribuite sul termtorio,

121 questo si & parlato durante una serata organizzata dal Ro-
tary Club Grosscto, Un incontro mollo partecipato che ha
visto relazionare sul tema personalith che rappresentano le
istituzioni maggiormente commvolle nell affrontare i problemi
che nascono dal fenomeno migratorio. 11 Rotary ha inteso
fomire 1m'informasione, ovviamenle non
esaustiva dell argomento, ma che ha volu-
o costituire una iihrl.l'\-til ”t—'li ||I!1:H'11;__';lli'~'j
piit [requenti, soprattutlo rilerit al territo-
Fi0 SN G VIVIAMD

Dopo una breve introduzione di Luigi
Mansi, presidente del Rotary Club che ha
ringraziato a nome del Club ¢ suo perso-
male gli illusiri relatori che  hanno Fatio
l'omore di essere presenti per allrontare
tematiche che sono all’ordine del giomo e che costi-
twiscono punti focali nazionali, curopel ¢ coinvoelgo-
no ['intera umanita, ha preso la parola 11 Prefetto di
Grosseto Dirssa Clngda Torraco con ina panoramica
sulle normative ¢ situazione, a partire dal 2014, pre-
cisando che nella nostm provineia sono stati 726 i o

1.:hi|.::11.;r|li EI.‘\IIH

Ha continuate poi 1] dot, Sergio Di lorio, Capo Ga-
binetto del Prefetto, attualmente anche commissario
prefetac al Comuone di Maghano in Toscana, che
con dovizia di particolari ha spiegato il percorso
cvolutive dell accoghenza in Marcmma a partire dal
2014, “Sono cirea 16 le domande dei richiedenti asilo
che vengono trattate al !lii'lll'l'lﬁ“ ha detto D1 lorio “e
non ¢ facile, anche da un punto di vista psicologico,
decidere ehi possa o non possa nimanere in laha, per

t:l'li: I'Iil"l.'|| I'Iili'l'l'l.l" ..I“':' ‘rl'l-'l”t! ."iill.l.'lf"ilflt'i I.Iil"i-"\l;'!"il |'|'i|_'-\__’i-
che. La percentuale di rigetto™ spiega pol "é molto
alta, all"ineirea 1"80%”

1l Questore dott. Domenico Ponziano che negli ultinn
quattro anni & stalo dirigente della Poller del Lazio ¢

s1 & occupato di sicnrezza per le staziom romane, Terminm, Tibur
tina, San Pietro tra cui la gestione del Giubileo, ha tratlato proprio
il tema della sicurezza. “Siamo un popolo abituato ad accogliere™

“UNA SERATA ECCEZIONALE”

Nell'introdurre la serata, che giustamente ha
definito “eccexionale”, il Presidenie del Rotary
Club Grosseto, Luigi Mansi, ba ricordato che
di migranti si parla nei modi pin vari e 1"argo-
mento delerming da una parle un sentimento
di solidarieti per chi fugge da guerre e perse-
cuzioni, dall’altra un timore per i fenomeni di
devianza che ledono la nostra sensazione di si-
curczza individuale, anche domestica.

Dundque - ha aggiunio il Presidente Mansi in-
troducendo la serata - gli interrogativi che con-
tinuiamo a proporci sono molieplici: perché

ha detto “e gh stamen potrebbero rappresentare ung ricchesza
per il nostro territorio. La cura dei vitigni, per esempio, beneficia
del lavoro di molt operatont non italiani”. Ha parlato poi della
necessiti di piit Centrn di Permanenza Temporanea, oggi denomi

10 D Selfiodi frwio ™

avviene questa migrazione; perché investe il
nostro Paese ¢ non aliri; perché non si riesce ad
evitarla; perché non riusciamo, come comunita
e come istituzioni, a likerarci di chi dimostra
di non intendere rispettare le nosire leggi, le
nosire persone e i nosti beni; perché coloro
che meritano di rimanere non vengono effetti-
vamente integrati all’ intermo di quella che & la
nosira consuctudine di vita; che cosa ci attende
per I'avvenire.

La presenza stabile di stranieri sul nostro ter-
ritorio ha ommai assunio una dimensione che &

imponente.

Cid comporta — ha notato il Presidente - che il
venlaglio dei problemi & ampio € ne sono inte-
ressate una molteplicita di istituzioni.

Ci si chiede, anzitutto, - ha aggiunto il Presi-
dente - quali siano i mezzi apprestati per |ac-
coglicnza ¢ 'assistenza a persone che, com’é
cvidente, non possiedono pit nulla, quali rap-
porti vengano infessuli tra le autorita statali e
quelle locali, come queste persone vengono
distribuite sul territorio, nonché si pone Iatten-
zione sulle procedure di espulsione.

I PROBLEMI CHE NASCONO CON LE MIGRAZIONI
NE HANNO PARLATO IL PREFETTO, IL QUESTORE, I, PRESIDENTE DEL TRIBUNALE E ALTRE AUTORITA

gsidente Mansi

natt CIE (Centri di dentificazione ed espulsione)., strutiure dove
vengono reclusi i cittadin stranieri sprovvisti di regolare titolo di
sogeiormo. “Dovrebbero essercene di pin, atualmente sono due
o tre in tuta lalia, ed essere meghio orgamizzate in modo che gh

stranier possano soggiomarvi in piena ttela fino all espul

sione”. La drssa Mascia Mazzantini, Dingente Ulficio Sua-
nicri della Questura, ha chiarito molu punti riguardo all’e

spulsione degli stranied. sottolineandao le diverse modalith di
trattamento tra i comunitar e non. Quello delle procedure di
espulsione (procedure che concernono non sollanto coloro
che sono arrivati in Ialia come migranti ma pii generalimen-
te i gl strandert) costitmisce infatt un aliro dei punti calda
dell imtera matena, su cul & anche recenlemenie imlervenu-
o il legishatore. La drssa ha parlato pol della dilferenza tra
espulsione e il c.d. respingimento. “Il respingimento & uno
dei provvedimenti di allontanamento dal territorio dello Sta-
o che pud essere disposto nei confronti di stranier] extraco-
mumnitari. Si differenzia dall’espulsione perché & disposto al
momento dell attraversamento del valico di frontiera o subito
dopa ¢ una volta che sia stato eseguito non
comporta efferti duratur (né divieto di ri-
entro, né la segnalazione al 815 ai fing della
on amoussione m alin Stab dell’Unione
curopea). 1l respingimento alla frontiera
viene disposto dalla polizia di fronticra,
mentre quello diffento & disposto dal Que

store.”

Il Sostiwte Procuratore, drssa Aranns
Ciavattini, ha relwaonato lungamente s
vari aspetti tecnici e normativi della questione mentre
il dott, Giulio De Simone, Presidente del Tribunale di
Girosseto, fra le alire cose, ha spregato le modalita di
rchiesta per oltencre il ricongiungimento Gumiliare. A
proposito un aspetto che non pud essere trascurato ¢
guello della tuela che viene oflerta dal nostro sistema
_E;illl.hfiillilr iI”'." siramero 1\:E|1.! ‘|i ||'I.P"|'i. I'|1._'I ]TFII..".\I:_'.. A0
egli un migrante oppure una persona che & emrata in
[talia attraverso 1 canali ordinar, ad esempio con un
vislo luristico o con un permesso di sogoiormo olle-
nute grazie ad un rapporto di lavoro, “E' possibile™
ha demto il Presidente “previo nlascio del visto che
consenie Mingresso in Italia, ai fini di un soggiorno di
lunga durata, a tempo determinato o indeterminato,
ricongiungersi a1 lamilian di cittading stranieri rego-
larmente soegormant m lalia™,

| A serata "‘\i: ] L'li:ll'lli.'||||‘|il L |.I. 'I'i.'l.l.*' ii Hig I.|1.'i h-'T-'!_‘:_‘:_"i:”-
re dell” Arma dei Carabimieri Giorgio Piecionien sul
contributo che 1'Arma div alla stabilizeazione delle
aree di crisi internazionali. “Da anni — ha precisato
- il nostro Pacse & impegnato, infatli, nel quadro pii

vasto o accordh mtermazionall, per nsolvere o quantomena il
tenuare le situazioni di crisi ¢ risolvere alla fonte la causa delle
migrazioni .

ianora Tinti
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“FORMIAMO

“Metiersi insiene & un inizio,
rimanere insfeme & un progresso,
lavorare insieme & un successo ",

H Ford

Come initi 1 rolariani sanno, il pro-
gramma Ryla (Rotary Youth Leadership
Awards) coinvolge i Club e 1 Distretti
nella formazone del giovani fra1 19 e1
30 anmi, altraverso un'esperienza inten-
siva di leadership per aiutarli a svilup-
pare le propric doti di leader, fare nuove
coneseenze ¢ connessiond.

Quest"anno, in occasione del 35° anno
di awivitd RYLA dei Distretn 2071 (To-
scana) ¢ 2072 (Emilia Romagna ¢ Re-
pubblica San Marino) presso il Grand
Hotel di Cesenatico
dal 19 al 26 marzo,
84 giovani che non
51 conoscevano  si
sono rirovat a vi-
vere la slessa, sicu-
ramente importante,
esperienza  forma-
tiva,

Simone De Nicola,
giovane  rotaractia-
no del nostro Club
ha avuto onore di
essere stato selezio-
nato e di aver parte-
cipato  al program-
ma che ha avulo
come tema “11 Valo-
re dei Valon™ ed & stato trattato da rela-
tori di eccezione, come 1l Prof Giuseppe
Bellandi che abbiamo avuto 'onore di
ospitare il 18 aprile, in una serata par-
tecipala e particolarmente inferessanle .
Bellandi, rtcordiamo, & professore
ordinario dal 1986 nella Facolta di
Ingegneria  dell'Universith di Pisa
di  Economia ed Organizeazione
Aziendale; Gestione dell Informazione
Adiendale ¢ Marketing nel corso
di laurea di Ingegneria Gestionale.
[ suoi pill recenti interessi scientifici
riguardano il Knowledge Management;
le Community on-ling; ['e-learning
ed il tema dello sviluppo della
leadership nelle  persone ¢ nelle
organizzazioni. B’ interessato anche ai
temi della progettazione di cruscotti
gestiopali  per  le  valulazioni  di
performance (prestazioni di efficienza,
efficacia, soddisfazione, e
alla misurazione della qualith; alla
valutarione della customer satisfaction;
alla gestione della supply chain e ad
altri tantissimi alin emi sul quali
ha pubblicato numerosi volumi ¢ articoli

su riviste nazionali ed intemmazionali e
svollo relazioni a convegni.

“In  un periodo  come ativale
contrassegnato da cambiamenti intensi,
wmulivosi  ed  incalzant, wie le
Organizzazioni (siano csse Aziende,
Enti od aliro) hanno sempre pil bisogno
di leadership per rafforzame 1Midentiti,
motivare le persone, sviluppare il senso
di appartenenza, migliorare la culiura

Simone De Nicola

> G I m-

LE NUOVE GENERAZIONI”

e le capacitd di fare sistema™ ha detto
Bellandi durante la serata. *Anzi si pud
dire che pi intensi sono 1 cambiamenii
pii forte & la domanda di leadership;
domanda che oggl pud essere meglio
[ronteggiata dalla scoperta che il ruolo
del leader non & del wtto legato a rare
doti naturali ma pud essere coluvalo
¢ sviluppato anche tramite opporiuni
processi  di  auto-consapevolezza,
apprendimento, cura di s¢ e servizio
per gli alta ¢ per la comunith.”

“Oggi i rapporti lavorativi sono fidu-
ciari” ha continuato “perché 1 servizi
offerti devono garantire la qualita. 11
modo di fare le cose & importante gquan-
o le cose stesse. 11 saper [are, 1a profes-
stonalita, "abilith nel dare risposte ve-
loci e la passione
sono  fondamen-
tali. I giovani de-
vono allrontare il
percorso lavorali-
vo, non scegliens
do soltanio con Ta
testa, ma anche
con 1l cuore. Sol-
tanto se crederin-
no al cento per
cento in guello
che faranno e ci
metteranno  tutta
la loro passione,
polranno  essere
vincenti.”

E Simone De Nicola, parlando della
sua recente partecipazione al Ryla di
Cescpatico, ha infatti  proprio softo-
lincalo guanto sia slala un’cspericnza
indescrivibile soprattutto dal punto di
visia umano, nonostante "alto valore
accademico.

Nominato dal swo gruppo di lavoro
“Team Leader”, Simone ha potuto ap-
prendere, ma anche confrontarsi ¢ con-
dividere idee, opinioni, progetti e lavo-
ri, sempre con rispetto ed umiltd. Una
seltimana all’insegna del duro lavoro,
dungue, ma anche con gualche momen-
to di svago che ha potulo cementare an-
cora di piit le amicizie ed i rapporti.
“Lo scopo del Rotary™ ha affermato De
Nicola “& soprattutio quello di formare
le muove generaziond nel nspetto dell 'u-
manita, dello sviluppo sociale ¢ della
nobilid di intenti. Insomma, migliorare
il mondo e migliorarsi con esso. (uesta
¢ la pid grande credita di cui e nuove
generazioni hanno bisogno, sopratiutio
in questo periodo estremamente insta-
bile.”

Dianora Tinti



La Giuria

E STATA UNA GRANDE FESTA DELLA MUSICA

Una vera ¢ propria fosta del-
la musica diretia dal Rotary
Club Grosseto. Cosi potrebbe
essere definita 1a terza edizio-
ne del Concorso Pranislico
Giovanile “Citta di Grosse-
to” che - Direttore artistico &
il Maestro Antonio Di Cristo-
[ano - si ¢ svolto dal 5 al 7
mggeio nell” Auditorium Cr-
o Cavalier, all'Istituto Mu-
sicale Comunale di Grosselo
e al Teatro degli Industri con
Ia partecipasione di decine di
glovatil,
Una “festa” che ha coronato
chiamando sul prestigioso
palcoscenico del Teatro degh
Industri giovani ¢ piovanissi-
mi della nostra provingia - le
grandi manilestarzioni  arti-
stiche dedicate alla nmsica
che anche in questa anmata il
Rotary Club Grosseto ha or-
ganizezato nella nostra cittd,
a partire dai “Concerti d'au-
tunne” per giungere al presti-
giosissimo “Premio Interna-
zionale Scriabin™ ¢ quindi al
Concorso riservato ai 2iovam
fino a I8 anni di cta,
Sostenuto  dalla Fondazio-
ne “Carle Berhin Zopm™ e
dalla “Fondazione Grosselo
Cultura™ in collaborazione
con 1"Assessorato alla Cul-
tura della Amministrazione
Comunale di Grossew, il
Concorso ha il fine di pro-
muovere la cultura musica-
le incoraggiando 1 giovani
allo studio del pianolorie ed
¢ aperto a pianisti di ambo i
sessi, di nazionalitd italiana o
in possesso del visto di sog-

bini consegna il Premio del Rotaract

giormo nel nostro Pagse, ma
comunque residenti in pro-
vincia di Grosselo, e meile
in palio anche Borse di Stu-
dio donate dalla Fondiwsione
“E. e C. Fiorlli™ in memoria
di Elisabetta Fiorilli. Inoltre
uno o pia del vincitori parti-
colarmente meritevoli avid la
possibilith di esibirsi duran-
te il Premio Intermnasionale
Pianistico “A. Scriabin™ in
programma alla ling febbra-
10 2018, in uno del conceri
serali al Teatro degli Indu-
giri, Cuest’anno un premio
speciale ¢ slalo  asscgnao
anche dal Rotaract Grosscio,
assegnalo non dalla giurda
(il Muestro Andrea Turini,
il Maestro Stwelino Romani
¢ la Professoressa Susanna
Barrios Villadangos). ma dal
pubblico.

Questi | vineitori nelle cingue
categorie ed 1 brani che hanno
interpretato nella finale:
Categoria A (fino a 9 anni),
"-.'nlpc M;,Ili]n;,tl: { " Trombeone
La canzope del pmaling, Bach
Mimeetter in 3o min. ")
Categoria B (fino a 11 anni).
Favilh Frda (“Bach Prefudrie
o o nnn,  Buremilier
Arabesque”), Femrigno
Morgana  (Schuwbert  Valzer
ap. 30wl Kachaturian
Al )

Categoria D (fino a 15 anni),
Greco  Daniele  (Chopin
Impronvvise Fartasia op, 66)
Categoria E (lino a 18 anni),
Lunght  Michele  Clopin
Stuelio op. 10 .3, Shubert
Maomento Musicale n.3)



| NOSTRI LUTTI

FRANCO CHIMENTI
LASCIA UN VUOTO

CHE SARA DIFFICILE
POTER COLMARE

“Era un gentiluomo, come quelli di una
volia™, Cosi, dall"aliare, il sacerdote ha
definito Franco Chimenti. canssimo
amico rolariano che il sacerdote della
Basilica del Sacro Cuore conosceva be-
MISSIT0,

Una veritd, quella riassunta nella parole
commaosse del sacerdote. Una verita che
i rotariani. non solo di Grosseto, hanno
avuto modo di conoscere ¢ di apprezea-
re. Aveva 69 anni, Franco, quando ci ha
lasciato, Inscgnante di materic letierarie
al Liceo Scientifico e @l Licen Classico
di Grosseto, ha wrascorso la vita con i
suDi ragagzi, anz direi assieme ai suoi
ragaxzl, ed ¢ stato non solo un inscgnan-
I¢ preparaio ¢ atento, ma Sopratiuite un

Rotary { >

Foundation “Feed

professore di vite, Non a caso moltissi-
mi ex alunni hanno partecipato con sin-
cero affetio ¢ dolore la notizia della sua
scompirsa, ricordando, come ha solloli-
neaio uno di loro sulle pagine del quo-
tidiano “Tl Tirreno”, le “sue lesion di
latine e di italiano, il suo modo di ime-
grare i libri di testo con il bagaglio per-
sonale, 1"ironia affiancata alla serietd, le
battute quasi rituali per sdramimatizzare
situaziond difficili™,

Nel Rotary Franco aveva portato Mequi-
librio del suo carattere, la sua capacili
di smorsare i tond, di richiamare alla se-
reniti e al rispetto gli uni degli altri.

Per il Rotary Club Grosseio ha rappre-
sentalo una colonna discreta, di quelle

L’ANGOLO DELLAR.F.

RACCOLTA E GESTIONE DEI FONDI

NEI SUOI CENTO ANNI LA R.F. HA INVESTITO 100 MILIARDI DI DOLLARI

che non vogliono essere vistose ma che
in efletii rappresentano la vera forza del
Club.

Franco Chimenti ¢ stato Presidenie del
Rotary Club di Grosseto nell’annata
1996-1997, ed ha ricoperto importanti
incarichi distrettuali, sopratuno durante
I'annata del Govematore Roberto Gior-
getti, ricoprendo a pin riprese incarichi
di Club nei quali si ¢ scmpre dimosirato
cupace, elliciente e preparato.

Ally moglic Paola, ai figli Chiara ¢ Al-
berto, intero Club di Grosseto si sinin-
e commosso, conscio della perdita gra-
ve che ha colpito la fumiglia ma anche il
Club al quale Franco era rimasto sempre
vicing.

Durante gli ultimi 100 anni 1a FR ha speso oltre 3 miliardi
di dollari per progetti capaci di cambiare in meglio Ia qualitd
della vita di intere popolasioni.

Cio nonostante non & affatio scontata la modalith di raccolia
fondi messa inatto dal Rotary Inter- 11/
national in favore dell’operato della
sua Fondazione; uno degli aspelti
da sottolingare & quello delle dona-
ioni volontarie, aperie agli esiemni,
ancora poco conoscinte (almeno nel
Vecchio contingnte) da promuove-
re nella societd civile facendo leva
sul prestigio intemazionale del Rl e
sulle buone capacitd di amininisiri-
#ione dei fondi che la FR ha saputo
dimosirare nel corso degli anni.Per garantire che i fondi per i
progetti siano disponibili quando servono, 1 contributi al Fon-
do annuale vengono investiti per un iriennio, poi gli utli de-
rivanti dagli investimenti delle donazioni vengono impiegati
per le spese operative della Fondazione gestite da una Com-
missione per gli investimenti composta da tre amministrator
della FR ¢ da sei rotariani professionisti nel campo, per assi-
curare che 1 fondi siano investiti in modo responsabile durante
quesio periodo.

11 capitale maturato viene dunque sueddiviso a metd fra il Fon-
do di designazione distrettuale ¢ il Fondo mondiale: grazie a
questo meccanismo i londi rientrano sul territorio favorendo
la realizzazione di numerosi progetti locali. ad esempio come
quelli che sta portando avanti il nosiro
Club in questi ultimi anni: InterHabile ¢
borse di studio.
Progetli pin ambiziosi sono rappresen-
tati dai Global Grant,in grado di coin-
volgere comuniti bisognose, incorag-
giandone la partccipazione, fomendo
formaziene., trovande Onaneamenti
locali, pergarantire solurioni a lungo
tenmine che le stesse conmmild coin-
volie possano sostenere anche dopo
I"esaurimento della sovvenzione, Al fine di garantire progetti
solidi la Fondazione dispone di una rete di rotariani volontan
disponibili a fornire consulenee e pareri, chiamata Cadre di
consulenti tecnici. Con un database di TiM) esperti nelle sei
arce d'intervento del Rotary, ¢ come pure in alire specialita
{ad esempio, mediatori, diplomatici, ostetrici, ingegneri, ban-
chieri, agronomi)in caso di bisogno la Rotary Fondation & in
erado di fornire un’ampia possibilitd d"intervento

Damenico Saraceno



L’ANGOLO DELL'ISTRUTTORE DEL CLUB

PERCHE UNA RUOTA DENTATA?

| ROTARACTIANI NON SONO RAGAZZI MA DEI “GIOVANI ADULTI"

Alcuni giorni or sono ho rtrovate due
amici che non vedevo orma da tempo.
Abbiamo parlato del pin e del meno,
abbiamo rispolverato gualche vecchio
ricordo, pol entrambi, vedendo il mio
distintive di rotariano, come se si los-
sero in precedenza accordati. mi hanno
rivollo due domande a bruciapelo:

- perché il Rotary porta come emblema

la ruota dentara?

- chi sono i ragazzi del Rotaract?
Circa la ruota ho risposto che il primo
Rotary Club che nacque a Chicago nel
1905 assunse come cmblema la ruo-

la per simboleggiare, come giil conil g
nome del Sodalizio, la rotasione nel-

le sedi degli incontri, che allora ave-

vano luogo a trno negli uffici dei
vari soci. Nel prosieguo ttti i club
via via costituitisi adottarono svaria-
ti emblemi spirati alla forma della
riuotl, ma solo nel 1924 51 pervenne
alla definizione di quello ulficiale:
ruota a 6 raggi, con 24 denti ¢ un in-
casiro. Successivamenie il simbolo

FESTA DEGLI AUGURI |

ebbe modo di acquisire alird significati,
come la rotazione nelle cariche socia-
li ¢ le relarioni stesse tra i soci che, o
simighanya dei denti degli ingranagei,
determinano ¢ accolgono in armonia
I'impulso per ['azione. Parafrasando
Gabricle D'Annunzio: “sicur dentes,
dantes ef acciprenfes”,

In merito al Rowract precisai che i ro-
taractiani non sono ragazzi, ma pin pre-
cisamente giovani adulti, il che fi una
sostanziale dilTerenza, essendovi tra
loro chi gid lavora o ha gid una fami-

]

per la Pasqua 2017, Ha avuto prande

mosirano le foto che pubblichiamo,
svaltasi all " Hotel Airone,

Una serata di festa dedicata agli auguri @

glia, Purtroppo si (rovano a viverg in
i et piutlosto a rischio per quanto ha
tratio con 'uso di droghe, la criminalitd
difTusa, Ia disoccupazione o addiritiura
la sotto occupazione, 11 pregio del Rota-
ract & di offrire loro la possibilita di am-
pliare la cerchia delle propric amicizig,
di acerescere Valtitudine alla leader-
ship, di migliorarsi professionalmente,
nonché di vivere significative cspericn-
22 in campo internazionale, stimolando-
li ed abituandoli al servizio degli altri.
Ho giudicato allora che i miei amici si
fosscro ritenutl soddisfi delle mic
argomentazioni,
Al presente ho valutalo che avrei
poluto portarle anche a comoscens
dei miei consoci, perché, pur costi-
tuendoe comunemente un fardello di
cosc note, il risentirle sarchbe sicu-
ramente tornato utile a beneficio di
quatlche socio rotarianamente “di-
stratlosi™
Buon Rolary a witi

Grinseppe Favale

PER LA PASQUA




| ROTARACTIANI ALLA FESTA DI PASQUA

DIECI RAGIONI PER PARTECIPARE AL ROTARACT

Carissimi ira le diverse pubblicazioni
che ad oggi possiamo facilmente con-
sultare sul web, mi sono imbattuia pochi
giomi [ in un articolo seritto da un no-
siro collega rotaractiano, Josuc Loper
Calderon, Pasi President del Rotaract
Club di Washington D.C. Sapete che il
nostro Club & internazionale ¢ cosi sono
anche i principi che ¢i tengono uniti in
un‘unica Bimiglia, Nell’aricolo Josug
clencava le dieci ragioni per cul utti gl
studenti dovrebbero entrare a far parie
del Rotary International, Tl primo punio
dell’elenco era il motlo “Service Above
Sell” a sottolineare come la nostra filo-
sofia, quella che caratterizea il Rotary
International sia in realth un principio
profondo ¢ molto lorte. di amore, rispet-
to per il prossimo ¢ sacrificio. Stiamo
parlando di un sacrificio prolessionaliz-
zunte. Professionalizzanie perché nella
nosira socield, quella in cui viviamo ¢
che forma i giovam, i futurt timonier
della comunita, spesso st dimentica di
implementare la loro visione d’insieme,
valorizzando il sacrilicio personale Galo
per sé stessi senza considerare 1Mimpor-
tanza estrema del lavoro fatto per gl al-

tri, quello delinibile come disinleressa-
to, “Servire al di sopra di ogni interesse
personale” implica un profondo amore
per la propria conumitiy, che porta il
socio a sacrificare il suo iempo, impe-
gnarsi in prima persona inoun’attivita
che comporierd un investimento del suo
“free tme™ in ativitd che non inleressa-
no la sua slera personale, donandogli la
possibiliti di implementare L sua forza
di volonta e costanza di portare avanii un

Le riflessioni di un giovane
che vive a Washington.
Amore, rispetto e sacrificio
sono alla base della filosofia
della Associazione

Progciio piu o meno hIﬂE".'D. sicuramente
performante, sviluppando cosi un sisie-
mit di valori profondamente legati alla
socialitd ¢ alla cooperazione voloniaria
con associazsioni di volontario. Nessu-
na esperiensa lavorativa potra lormare
un giovang cittadino responsabile della
s comunita come pud fire 1l Rotary.
Noi che ne facciamo parte, siamo i veri
fortunati, ma allo stesso empo abbiamo

la responsabilita di ramandare 1 valori
del nostro padre fondatore Paul Harris,
colui che senti per primo il dovere ci-
vico di dover [are qualcosa per la sua
cittd, solianto perché poleva farlo, Rap-
presentava la societd del benestare, e
quelle possibilith che aveva a discapito
della popolazione che soflriva la fame ¢
la poverta. obbligavano il suo animo ad
adoperare le sue risorse per trasmetlere
un po” della sua feliciia a chi gli stava
accanto. Quesio ¢ cid che un rotariano
deve fare, ¢ noi giovani futuri aspiranti
di questo meraviglioso mondo dobbia-
mo scendere in campo in prima persona
¢ impegnarci per realizzare qualcosa di
bello per la nostra comunitd, riuscendo
cosi ad implementare la nostra forma-
ziong personale, sviluppando la nostra
forza di volonta e sacrificio per raggiun=-
eere obictiivi che non riguardano la ne-
sira autorealizzazione, rinscendo cosi a
raggiungene il nostro successo atlraver-
so la valorizzasione del prossimo.
Buon Rotary a tutti
Cristira Clerabini

Presidente Rotaract Grosscto
ar 200162017

“REVOLUTION PARTY”, UNA BELLA IDEA

Il Rotaract Club Grosseto ha orgamizzato per il giomo 11
giugno (inizio ore 18) wn “Revolwion Parry”, una festa
organizzata per sostenere il progetto della Scuola di Musica
di Grosseto, “Music Revolution™,

Il progetio consiste in un metodo da loro siessi brevettato
con il quale riescono a far apprendere ai ragazzi diversamen-
te abili a suonare uno strumento, allo stesso modo dei ragaz-
zi abili. La scuola inoltre ha improntato una politica solidale
che la porta ad offrire in maniera gratuita il corso alle fami-
elie che non hanno la disponibilith cconomica sufficienie per
poter far partecipare il ragazzo inabile,

La “Music Revolution™ per contimiare i progetto ha
bisogno di fondi, ¢ per questo il Rotaract Club di Grosseto
ha deciso di organizzare questo evento, sperando di rovare
AMpIo s0segno.

La partecipazione alla serata costa 35 euro, che dovranno
essere versall nel ofc del Club entro ¢ non olire il 5 giugno,
¢ saranno inoltre gradite eventuali ulteriori libere donazioni.
1l "Refugium due pini®, dove si svolgerh "evento, si trova
in Via Aurelia Nord, nella Strada di San Luigi, davantu alla
concessionania Mercedes,

Per ulieriori informazioni contatiare il Rotaract Grosselo.



